
 

 

      ИНФОРМАЦИЯ 

о выполнении плана мероприятий  
аппарата Уполномоченного по правам ребенка в Хабаровском крае  
по предупреждению коррупционных правонарушений на 2021 год,  

утвержденного приказом Уполномоченного от 01 декабря 2020 г. № 31. 
 
 

№ 
п/п Мероприятия Срок  

исполнения 
Результат исполнения 

1 2 3 4 

1. Меры по нормативному обеспечению противодействия коррупции 

1.1. Проведение первичного анализа на коррупциогенность 
разрабатываемых проектов нормативных правовых ак-
тов Уполномоченного по правам ребенка в Хабаров-
ском крае в соответствии с Методикой проведения ан-
тикоррупционной экспертизы нормативных правовых 
актов и проектов нормативных правовых актов, утвер-
жденной постановлением Правительства Российской 
Федерации от 26 февраля 2010 г. № 96 «Об антикор-
рупционной экспертизе нормативных правовых актов и 
проектов нормативных правовых актов» 

при разра-
ботке актов 

Проекты нормативных правовых актов, разраба-
тываемые аппаратом Уполномоченного, прохо-
дят анализ на коррупциогенность в аппарате 
Уполномоченного.  

Экспертиза проектов положений об аппарате 
Уполномоченного, должностных регламентов 
гражданских служащих и должностных инст-
рукций работников проводится руководителем 
аппарата Уполномоченного. 

1.2. Проведение антикоррупционной экспертизы проектов 
нормативных правовых актов Уполномоченного по 
правам ребенка в Хабаровском крае в соответствии с 
Методикой проведения антикоррупционной эксперти-
зы нормативных правовых актов и проектов норматив-
ных правовых актов, утвержденной постановлением 
Правительства Российской Федерации от 26 февраля 
2010 г. № 96 «Об антикоррупционной экспертизе нор-
мативных правовых актов и проектов нормативных 
правовых актов» 

при поступ-
лении актов 
на согласо-

вание 
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1.3. Проведение экспертизы проектов положения об аппа-
рате Уполномоченного по правам ребенка в Хабаров-
ском крае, должностных регламентов гражданских 
служащих и должностных инструкций работников ап-
парата Уполномоченного по правам ребенка в Хаба-
ровском крае 

при разра-
ботке актов 

2. Информирование населения о деятельности Уполномоченного по правам ребенка в Хабаровском крае 

2.1. Информирование населения о деятельности Уполномо-
ченного по правам ребенка в Хабаровском крае, путем 
размещения информационных сообщений на офици-
альном сайте Уполномоченного по правам ребенка в 
Хабаровском крае, на информационном стенде в зда-
нии Уполномоченного по правам ребенка в Хабаров-
ском крае  

в течение 
года 

В целях информирования населения информа-
ция о деятельности Уполномоченного размеща-
ется на официальном сайте Уполномоченного. В 
отчетном периоде размещено более 90 инфор-
мационных сообщений.  

За отчетный период проведено более 40 инфор-
мационных встреч с населением.  

Информационные материалы об актуальных во-
просах деятельности Уполномоченного разме-
щаются на электронных ресурсах. 

2.2. Взаимодействие со средствами массовой информации 
по информационному обеспечению населения Хаба-
ровского края в сфере деятельности Уполномоченного 
по правам ребенка в Хабаровском крае; опубликование 
материалов в средствах массовой информации, выступ-
ления на телевидении и радио 

в течение 
года 

Ежемесячно планируются выступления в сред-
ствах массовой информации Уполномоченного. 
Общее количество выступлений Уполномочен-
ного в средствах массовой информации в отчет-
ном периоде составило – более 40 (на телевиде-
нии – 11, в радиоэфирах – 10, в печатных изда-
ниях – 20 и др.). 

3. Создание условий для сообщения гражданами информации о фактах злоупотребления должностным положением, имеющих 
коррупционную составляющую 



3 
 

 

1 2 3 4 

3.1. Обеспечение функционирования на сайте Уполномо-
ченного по правам ребенка в Хабаровском крае раздела 
«Обратная связь для сообщений о фактах коррупции»  

в течение 
года 

На официальном сайте Уполномоченного создан 
раздел «Обратная связь для сообщений о фактах 
коррупции», который является дополнительным 
средством обращения граждан к Уполномочен-
ному.  
Аппарат Уполномоченного обеспечивает реги-
страцию и рассмотрение обращений, поступив-
ших через раздел «Обратная связь для сообще-
ний о фактах коррупции» в соответствии с фе-
деральным законодательством. 
В отчетном периоде обращений о фактах кор-
рупции не поступало. 

3.2. Обеспечение работы «телефона доверия» по вопросам 
противодействия коррупции, размещенного на сайте 
Уполномоченного по правам ребенка в Хабаровском 
крае 

в течение 
года 

В аппарате Уполномоченного определен «теле-
фон доверия» по вопросам противодействия 
коррупции, назначен ответственный за обеспе-
чение его работы. Информация о «телефоне до-
верия» размещена на сайте Уполномоченного и 
информационном стенде в здании Уполномо-
ченного. Телефонных звонков по вопросам про-
тиводействия коррупции в отчетном периоде не 
поступало. 

3.3. Организация и осуществление приема граждан Упол-
номоченным по правам ребенка в Хабаровском крае по 
вопросам противодействия коррупции 

в течение 
года  

В 2021 году в целях соблюдения мер профилак-
тики распространения новой коронавирусной 
инфекции (2019-nCoV) прием граждан приоста-
новлен. Производится ежедневное консультиро-
вание граждан посредством телефонной связи, 
за отчетный период поступило 1415 звонков. 
По вопросам противодействия коррупции обра-
щений не поступало. 
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3.4. Обеспечение объективного, всестороннего и своевре-
менного рассмотрения обращений граждан, поступив-
ших в ходе личных приемов, почтой, в  электронном 
виде, а также на «телефоны доверия» 

 

в течение 

года  

Обращения граждан, поступающие в ходе лич-
ного приема, почтой, в электронном виде по во-
просам, относящимся к сфере деятельности 
Уполномоченного, рассматриваются в сроки, 
определенные Федеральным законом от 
02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения 
обращений граждан Российской Федерации». 
Результатом рассмотрения обращений граждан 
является объективное и полное разрешение всех 
поставленных в обращении вопросов, принятие 
необходимых мер и направление заявителю 
письменного ответа. 
Рассмотрение обращений граждан находится на 
особом контроле Уполномоченного. Ежеквар-
тально проводится анализ поступивших обра-
щений граждан и принятых по ним решений, 
информация доводится до Уполномоченного.  
За отчетный период в аппарат Уполномоченного 
поступило 360 обращений граждан. 
Обращения по вопросам проявления коррупции 
в аппарат Уполномоченного за отчетный период 
не поступали. 

3.5. Осуществление анализа поступивших Уполномочен-
ному по правам ребенка в Хабаровском крае обраще-
ний граждан на предмет наличия в них информации о 
фактах коррупции со стороны государственных граж-
данских служащих края, замещающих должности госу-
дарственной гражданской службы края в аппарате 
Уполномоченного по правам ребенка в Хабаровском 
крае 

ежеквар-
тально 

Ежеквартально проводится мониторинг обраще-
ний граждан на предмет наличия в них инфор-
мации о фактах коррупции со стороны государ-
ственных гражданских служащих края, заме-
щающих должности государственной граждан-
ской службы края в аппарате Уполномоченного. 
Обращений по вопросам проявления коррупции 
в аппарат Уполномоченного за отчетный период 
не поступало. 

4. Реализация кадровой политики в целях минимизации коррупционных рисков 
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4.1. Проведение конкурсов по отбору кандидатов для по-
ступления на государственную гражданскую службу 
края в соответствии с постановлением Губернатора Ха-
баровского края от 04 августа 2016 г. № 86 «Об органи-
зационно-методическом обеспечении проведения кон-
курсов на замещение вакантных должностей государ-
ственной гражданской службы Хабаровского края и на 
включение в кадровый резерв для замещения вакант-
ных должностей государственной гражданской службы 
Хабаровского края в органах исполнительной власти 
Хабаровского края, структурных подразделениях аппа-
рата Губернатора и Правительства Хабаровского края» 

в течение 
года 

по мере 
объявления 

конкурса 

Поступление граждан на государственную гра-
жданскую службу в аппарат Уполномоченного, 
их перемещение в процессе прохождения госу-
дарственной гражданской службы, в том числе в 
порядке должностного роста, осуществляется на 
конкурсной основе либо из кадрового резерва, 
сформированного на конкурсной основе или по 
результатам аттестации. 

4.2. Осуществление контроля за предоставлением сведений, 
установленных законодательством Российской Феде-
рации о государственной гражданской службе и проти-
водействии коррупции, гражданами, претендующими 
на замещение вакантных должностей государственной 
гражданской службы края, государственными граждан-
скими служащими  

в течение 
года  

 

 

 

Руководитель аппарата Уполномоченного осу-
ществляет контроль за предоставлением сведе-
ний гражданами, поступающими на граждан-
скую службу края, государственными граждан-
скими служащими.  
 

4.3. Проведение проверок достоверности и полноты сведе-
ний, установленных законодательством Российской 
Федерации о государственной гражданской службе и 
противодействии коррупции, предоставляемых граж-
данами, претендующими на замещение вакантных 
должностей государственной гражданской службы края  

в течение 
года 

В течение отчетного периода проверки досто-
верности и полноты представленных сведений 
гражданскими служащими аппарата Уполномо-
ченного не проводились, ввиду отсутствия ос-
нований, а также отсутствия в письменном виде 
информации от правоохранительных и налого-
вых органов; постоянно действующих руково-
дящих органов политических партий и зарегист-
рированных в соответствии с законом иных об-
щероссийских общественных объединений, не 
являющихся политическими партиями; Общест-
венной палаты Российской Федерации; обще-
российских средств массовой информации. 
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4.4. Осуществление приема от граждан, при назначении на 
должности государственной гражданской службы края 
в аппарат Уполномоченного по правам ребенка в Хаба-
ровском крае, сведений о доходах, об имуществе и обя-
зательствах имущественного характера, а также их 
супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; от го-
сударственных гражданских служащих аппарата Упол-
номоченного по правам ребенка в Хабаровском крае, 
сведений о доходах, расходах, об имуществе и обяза-
тельствах имущественного характера, а также их суп-
руги (супруга) и несовершеннолетних детей 

до 30 апре-
ля и при на-
значении на 
должность 

 

Руководитель аппарата Уполномоченного осу-
ществляет контроль за предоставлением сведе-
ний гражданами, поступающими на граждан-
скую службу края, государственными граждан-
скими служащими. 

4.5. Размещение сведений о доходах, расходах, об имуще-
стве и обязательствах имущественного характера госу-
дарственных гражданских служащих, замещающих 
должности государственной гражданской службы края 
в аппарате Уполномоченного по правам ребенка в Ха-
баровском крае, а также их супруги (супруга) и несо-
вершеннолетних детей в соответствии с законодатель-
ством 

в течение 
14 рабочих 
дней со дня 
истечения 

срока, уста-
новленного 

для их  
подачи 

Сведения за 2021 год размещены на сайте Упол-
номоченного в установленный законодательст-
вом срок в разделе «Противодействие корруп-
ции». 
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4.6. Осуществление контроля за соблюдением государст-
венными гражданскими служащими требований феде-
рального и краевого законодательства о государствен-
ной гражданской службе и противодействии корруп-
ции, в том числе контроля за актуализацией сведений, 
содержащихся в анкетах, представляемых при назначе-
нии на должности и поступлении на службу, в целях 
выявления возможного конфликта интересов 

 в течение 
года 

Осуществляется контроль за соблюдением госу-
дарственными гражданскими служащими края, 
замещающими должности государственной 
гражданской службы края в аппарате Уполно-
моченного, федерального и краевого законода-
тельства о государственной гражданской службе 
и противодействии коррупции. Информация о 
несоблюдении государственными гражданскими 
служащими аппарата Уполномоченного требо-
ваний федерального и краевого законодательст-
ва о государственной гражданской службе, про-
тиводействии коррупции в аппарат Уполномо-
ченного не поступала. Материалы с признаками 
составов преступлений коррупционной направ-
ленности в отношении должностных лиц аппа-
рата Уполномоченного в правоохранительные 
органы края не направлялись, ввиду отсутствия 
таких фактов. 

4.7. Обеспечение информирования государственных граж-
данских служащих края аппарата Уполномоченного по 
правам ребенка в Хабаровском крае по основным по-
ложениям федерального и краевого антикоррупционно-
го законодательства, в том числе на учебе сотрудников 
аппарата  

в течение 
года  

Информирование государственных гражданских 
служащих аппарата Уполномоченного об ос-
новных положениях федерального и краевого 
антикоррупционного законодательства осущест-
вляется по мере их принятия. 
Обучение государственных гражданских слу-
жащих аппарата Уполномоченного осуществля-
ется в соответствии с графиком проведения за-
нятий по противодействию коррупции в аппара-
те Уполномоченного.  
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4.8. Обеспечение деятельности комиссии по соблюдению 
требований к служебному поведению и урегулирова-
нию конфликта интересов  

в течение 
года 

 

В аппарате Уполномоченного состав комиссии 
по соблюдению требований к служебному пове-
дению государственных гражданских служащих 
и урегулированию конфликта интересов актуа-
лизирован приказом Уполномоченного от 
30.07.2020 № 25.  
В течение отчетного периода заседания комис-
сии не проводились, ввиду отсутствия основа-
ний. 

4.9. Проведение вводных инструктажей с гражданами, 
впервые поступающими на государственную граждан-
скую службу края в аппарат Уполномоченного по пра-
вам ребенка в Хабаровском крае, с доведением основ-
ных положений федерального и краевого законодатель-
ства о противодействии коррупции 

в течение 
года 

 

С гражданами, впервые поступающими на госу-
дарственную гражданскую службу края в аппа-
рат Уполномоченного, руководителем аппарата 
Уполномоченного проводится вводный инст-
руктаж с доведением основных положений фе-
дерального и краевого законодательства о про-
тиводействии коррупции 

4.10
. 

Консультирование государственных гражданских слу-
жащих края в аппарате Уполномоченного по правам 
ребенка в Хабаровском крае по вопросам порядка 
представления сведений о доходах, расходах, об иму-
ществе и обязательствах имущественного характера; 
соблюдения ограничений и запретов, требований к 
служебному поведению и урегулированию конфликта 
интересов, а также по другим вопросам профилактики 
и противодействия коррупции 

в течение 
года 

 
 

В аппарате Уполномоченного проводится кон-
сультирование государственных гражданских 
служащих края по вопросам порядка представ-
ления сведений о доходах, расходах, об имуще-
стве и обязательствах имущественного характе-
ра; соблюдения ограничений и запретов, требо-
ваний к служебному поведению и урегулирова-
нию конфликта интересов, а также по другим 
вопросам профилактики и противодействия 
коррупции.  
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4.11
. 

Проведение мониторинга соблюдения государствен-
ными гражданскими служащими края в аппарате Упол-
номоченного по правам ребенка в Хабаровском крае 
запретов, ограничений, обязанностей и требований, ус-
тановленных федеральным и краевым законодательст-
вом в целях противодействия коррупции, в том числе 
касающихся получения подарков, выполнения иной 
оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об об-
ращениях в целях склонения к совершению коррупци-
онных правонарушений, принятия мер по предотвра-
щению и урегулированию конфликта интересов 

в течение 
года 

Мониторинг соблюдения государственными 
гражданскими служащими запретов и ограниче-
ний, обязанностей и требований, установленных 
в целях противодействия коррупции, осуществ-
ляется. 
Информация о несоблюдении государственны-
ми гражданскими служащими аппарата требо-
ваний федерального и краевого законодательст-
ва о государственной гражданской службе, про-
тиводействии коррупции в аппарат Уполномо-
ченного не поступала. 
Порядок уведомления представителя нанимате-
ля о фактах обращения в целях склонения госу-
дарственного гражданского служащего к совер-
шению коррупционных правонарушений утвер-
жден приказом Уполномоченного от 02.12.2019 
№ 39.  
Уведомлений об обращениях в целях склонения 
государственных гражданских служащих к со-
вершению коррупционных правонарушений за 
отчетный период не поступало. 

4.12
. 

Обеспечение рассмотрения уведомлений о возникнове-
нии личной заинтересованности при исполнении долж-
ностных обязанностей, которая приводит или может 
привести к конфликту интересов, поступивших от го-
сударственных гражданских служащих края аппарата 
Уполномоченного по правам ребенка в Хабаровском 
крае  

в течение 
года 

Уведомлений о возникновении личной заинте-
ресованности при исполнении должностных 
обязанностей, которая приводит или может при-
вести к конфликту интересов, от гражданских 
служащих в отчетном периоде не поступало. 
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4.13
. 

Организация профессионального развития государст-
венных гражданских служащих края аппарата Уполно-
моченного по правам ребенка в Хабаровском крае по 
вопросам противодействия коррупции, соблюдения 
требований к служебному поведению и урегулирова-
нию конфликта интересов на государственной граж-
данской службе, в том числе в должностные обязанно-
сти которых входит участие в противодействии кор-
рупции, а также впервые поступивших на государст-
венную гражданскую службу 

в течение 
года  

Обучение государственных гражданских слу-
жащих аппарата Уполномоченного осуществля-
ется в соответствии с графиком проведения за-
нятий по противодействию коррупции в аппара-
те Уполномоченного.  

 

5. Организационно-практические мероприятия антикоррупционного характера 

5.1. Обеспечение разработки и утверждения Плана меро-
приятий аппарата Уполномоченного по правам ребенка 
в Хабаровском крае по предупреждению коррупцион-
ных правонарушений на очередной год 

до 15 де-
кабря 

План мероприятий аппарата Уполномоченного 
по предупреждению коррупционных правона-
рушений на 2022 год утвержден Приказом 
Уполномоченного от 01.12.2021 № 20. 

5.2. Рассмотрение вопроса о состоянии работы по противо-
действию коррупции в аппарате Уполномоченного по 
правам ребенка в Хабаровском крае  

май                  
(согласно 

плана рабо-
ты Уполно-
моченного) 

Вопрос о состоянии работы по противодействию 
коррупции в аппарате Уполномоченного рас-
смотрен. 

5.3. Обеспечение актуализации сведений, размещенных на 
сайте Уполномоченного по правам ребенка в Хабаров-
ском крае в разделе «Противодействие коррупции» и на 
информационном стенде по вопросам антикоррупци-
онной деятельности, о работе по профилактике корруп-
ционных и иных правонарушений, проводимой в аппа-
рате Уполномоченного по правам ребенка в Хабаров-
ском крае 

в течение 
года 

Раздел «Противодействие коррупции» на сайте 
Уполномоченного и информационный стенд об-
новляются по мере поступления информации. 



11 
 

 

1 2 3 4 

5.4. Обеспечение обучения (повышения квалификации) по 
противодействию коррупции должностного лица, от-
ветственного за работу по профилактике коррупцион-
ных и иных правонарушений в аппарате Уполномочен-
ного по правам ребенка в Хабаровском крае  

в течении 
года 

Повышение квалификации по противодействию 
коррупции должностного лица, ответственного 
за работу по профилактике коррупционных и 
иных правонарушений в аппарате Уполномо-
ченного по правам ребенка в Хабаровском крае 
проведено с 07 по 09 декабря 2020 г. в Дальне-
восточном филиале ФГБОУВО «Российский го-
сударственный университет правосудия» по 
программе дополнительного профессионального 
образования: «Правовые и организационные ас-
пекты противодействия коррупции». 

 
 
 

 
Уполномоченный по правам ребенка в Хабаровском крае                                                                                          В.В. Трегубенко 


